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TYPES D’EMPLOIS ACCESSIBLES
› Développement commercial à l’étranger,  

aide à la décision
› Direction de filiale
› Direction export
› Gestion de projet en contexte 

international et interculturel
› Management d’équipes interculturelles 
› Chef de produit à l’international
› Spécialiste de stratégie en développement 

international
› Responsable achats/approvisionnements

 
Mention : Management.

Niveau de sortie : Master 2.

Public concerné : Formation initiale.

Durée et rythme de la formation : Deux ans

Conditions d’accès :

› En M1 : titulaires d’une licence ou équivalent 
(Gestion, Economie-gestion, Administration éco-
nomique et sociale, Droit, Sciences politiques, LEA, 
Géographie).

› Les résultats au Score IAE Message sont un élé-
ment d’appréciation des candidatures (plus d’infos 
: www.iae-message.fr).

› En M2 : étudiants ayant validé le M1 Manage-
ment ou équivalent

Volume horaire : 303 h (M1), 275 h (M2), 

Coût de la formation : Droits universitaires.

International : 

Le master Management offre en outre la possibilité 
aux étudiants de réaliser leurs stages de fin 
d’études à l’international, avec l’accompagnement 
du service relations internationales de l’IAE.
Certains enseignements sont également dispensés 
en anglais. La formation bénéficie en outre du 
support de la plateforme pédagogique en anglais. 

Contacts &
infos pratiques

Lieu de la formation : IAE Bordeaux - 35 avenue Abadie - 33072 Bordeaux cedex
Modalités d’admission : Dossier de candidature et entretien de motivation, test 
Score IAE Message.
Pré-inscriptions sur le site www.iae-bordeaux.fr / Rubrique « Candidater » 
Contact : 05 56 00 45 22 – mgt1-iae@u-bordeaux.fr

Carte d’identité de la formation

+ d’infos

www.iae-bordeaux.fr
Ouverture professionnelle

› En M1  : Mobilité internationale obligatoire 
au second semestre. 
› En M2 : Stage obligatoire d’une durée maxi-
male de six mois.

Organisation de la formation 

Ce parcours prépare aux métiers du management 
dans l’entreprise mondialisée ou ayant une activité 
commerciale ou de production à l’international. 
Il permet d’appréhender les spécificités d’une 
activité internationale et les conséquences 
organisationnelles, managériales et opérationnelles 
de l’internationalisation. La formation propose une 
approche globale du management des entreprises 
et intègre systématiquement les enjeux de la 
globalisation dans un monde concurrentiel. Elle 
allie la connaissance des outils de l’international, 
de leurs usages et de leurs applications à la maitrise 
des techniques de gestion. Le semestre d’études 
et le stage à l’étranger confortent les compétences 
acquises par l’immersion dans un environnement 
économique et culturel différent.

Objectifs du Master 

Le Master cherche à créer une méthodologie de 
travail liant savoir, savoir-faire et savoir-être, 
ainsi qu’à développer des qualités d’autonomie des 
étudiants dans la prise de décision pour former 
des cadres polyvalents. Le diplômé doit disposer 
de solides connaissances lui permettant d’analyser 
chaque situation avec recul. Ce master est une 
formation largement tournée vers l’entreprise, qui 
s’ouvre aux interventions de praticiens et de chefs 
d’entreprise.

MATIÈRES ENSEIGNÉES

› M1 Management :
Géopolitique 
Economie internationale 
Environnement juridique international 
International Marketing 
Logistique et supply chain 
Techniques du commerce international 
International performance management
English 
Culture générale 
Management interculturel 
Tackling the International Job Market 
Leadership and Organizational Behavior 
Getting International 
International Strategic Management 
Etudes de cas en stratégie financière 
Gestion des ressources humaines internationales 
Serious Game

› M2 Management International :
Géopolitique
Economie internationale
Environnement juridique international
Enjeux internationaux du 21ème siècle
Innovation & learning management
International marketing 
Digital Marketing et Etudes de cas en marketing 
Logistique/ suppy chain
Intelligence économique
English
Contemporary issues in Society : press review
Management interculturel
Stratégie - Etudes de cas
Comptabilité et finances internationales
Fusion-acquisitions
Gestion internationale des ressources humaines

Master  
Management International
Le Master Management est destiné à former des généralistes des sciences de gestion capables, 
après spécialisation en deuxième année, d’occuper un poste à responsabilités. Il permet 
aux étudiants d’acquérir une vision stratégique de la fonction de manager et leur fournit 
les outils et les méthodes pour son alignement opérationnel dans les activités auxquelles il 
prépare. Les compétences acquises lors des enseignements comme lors des stages destinent 
les étudiants à être rapidement opérationnels.

IAE Bordeaux   31www.iae-bordeaux.fr


