CALENDRIER DE L'ALTERNANCE* _ ANNEE UNIVERSITAIRE 2024-2025
| O e MENTION : GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
BORDEAUX Formation : Master 2 - MANAGEMENT RH

école universitaire

de management * sous réserve de modifications
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_ Cours a I'|AE Bordeaux

_ Apprentissage dans I'organisme d'accueil (entreprise, administration publique, etc.) dont journée de solidarité a effectuer selon les modalités de I'employeur sur temps en entreprise
- Fermeture universitaire (sous réserve des dates votées au Conseil d'’Administration)
Jours fériés



